TNS Théatre National ¢e Strasbourg

Le Théatre National de Strasbourg
Ecole Supérieure d’Art Dramatique

recrute
Un-e machiniste-cintrier-ére

Lieu unique de création et de formation dans le paysage théatral francais, le Théatre National de
Strasbourg (TNS) est le seul théatre national implanté en région. Etablissement public industriel et commercial
placé sous la tutelle du ministére de la Culture, il comprend prés de cent salarié-es permanent-es et accueille
chaque mois de nombreux artistes et technicien-nes intermittentes. Le TNS abrite en son sein quatre salles de
spectacles et de répétitions, une Ecole supérieure d'art dramatique interdisciplinaire qui accueille en permanence
deux promations réunissant une cinquantaine d'éleves dans le cadre d'un parcours de formation de trais ans, ainsi
que des ateliers de construction de décors et de costumes. (www.tns.fr).

Fondé sur I'hospitalité, le projet artistique et pédagogique de service public de Caroline Guiela Nguyen
congait le Théatre National de Strasbourg comme un lieu de vie et de pensée constante de Ia relation entre les
ceuvres et les habitant-es. Il conjugue rayonnement international et création au plus proche des territoires, et ouvre
le thedtre et son école au cinéma et a I'audiovisuel. Il s'accompagne d'une volonté de rendre accessible au plus
grand nombre le théatre en développant une palitique d’accueil des publics ouverte et innavante.

Intégré au département technigue, le service Plateau est constitué d'un chef de service, de trois régisseurs et de 3
machinistes-cintrier-eres.

Fonctions :

Placé-e sous I'autarité du régisseur géneéral, du chef de service et du régisseur plateau dans le cadre de la
préparation, des répétitions et de I'exploitation des spectacles et dans le respect des regles de sécurité :

- Vous utiliserez la machinerie scénigue et manipulerez les décars et tout élément scénique ;

- Vous participerez aux opérations de déchargement, montage, démantage et chargement;

- Vous participerez a la conduite plateau des spectacles (manipulation, changements, petit entretien] ;

- Vous participerez a la maintenance, au rangement des matériels et a l'entretien des lieux de
représentation et de stockage ;

- Vous pourrez étre amené-e a effectuer, dans votre domaine de compétence, des réparations ou des
aménagements ou de participer a des constructions.

Prafil requis :

- Maitrise des techniques du plateau ;

- (onnaissance en machinerie traditionnelle ;

- Aptitude aux travaux manuels ;

- Possession du permis B;

- Possession du CACES des PEMP a jour serait un plus;

- Aisance avec l'outil informatique ;

- Aisance dans les relations d'équipe ;

- Possession d'une habilitation électrigue serait un plus

- La pratigue de I'anglais et/ou de I'allemand serait un plus.

- Deébutantes accepté-es, toutefois un intérét pour le spectacle vivant et particuliérement du théatre est

apprecie.


http://www.tns.fr/

Conditions :

Poste en (DI (catégarie Employé-ouvrier]) a pourvoir au 4 mars 2024 ;
Lieux de travail : tous les sites d'exploitation du TNS, tous les lieux de tournée ;
Date limite de dépot des candidatures : le vendredi 02 février 2024 ;

Remunération selon grille de salaire du TNS sur la base de I'annualisation du temps de travail, en
fonction de I'expérience ;

Travail en soirée et les week-ends, possibilité de participer aux tournées ;

Treizieme mois suivant conditions prévues par la convention du TNS, 6 semaines de congés payeés, 6
jours fériés supplémentaires selon droit local et convention du TNS, ticket-restaurants et mutuelle.

Adresser les candidatures (lettre de motivation et curriculum vitae) a:

Théatre National de Strasbourg
Candidature Machiniste-cintrier-ere
1avenue de la Marseillaise

(S 40184
67005 Strasbourg Cedex

0ou

par email : thi@tns.fr

Annaonce complete sur le site : http://www.tns.fr rubrigue « emplais et marchés »

Dans le cadre de sa stratégie de Respansabilité Sociale des Organisations (RSQ], le TNS s’engage a promouvoir I'égalité professionnelle et la
prévention des discriminations dans ses activités de recruternent. Une cellule d’écoute, d'alerte et de traitement est mise a la dispasition des
candidatess qui estimeraient avoir fait I'objet d’une rupture d'égalité de traitement. Les candidatures seront examinées collégialement. Les
personnes présélectionnées seront invitées a un ou plusieurs entretiens courant février.


mailto:rh1@tns.fr
http://www.tns.fr/emplois-et-march%C3%A9s

